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TEMA TH FAM OBJETIVO
Momento de ingreso y salida de los nifios y las X X Garantizar y velar por la seguridad de los nifios y las nifias en el momento de ingreso y salida del jardin infantil Emanuel donde se
nifias del jardin infantil estableceran normas adecuadas que permitan proteger integralmente a los nifios y nifias mediante la implementacién de medidas
establecidas para el talento humano y padres de familia o acudientes
Accionar de manera inmediata el protocolo de acuerdo a lo establecido en el inmediato protocolo establecido por los estandares
Acciones en caso de extravio de un nifio o nifia X X de la secretaria distrital de integracion social.
Momento de ingreso y salida de personas ajenas X X Establecer reglas dentro del jardin infantil Emanuel donde se promuevan estrategias que garanticen la seguridad de los nifios, las
al jardin nifias y el talento humano del jardin infantil, por medio de pautas claras que se deben seguir en el momento que cualquier persona
ajena a el jardin ingrese.
X X Accionar de manera inmediata el protocolo de acuerdo a lo establecido en el inmediato protocolo establecido por los estandares
de la secretaria distrital de integracion social.
Acciones en caso de muerte de un nifio o nifia
Momento de permanencia de los nifios y las nifias Velar por la seguridad de los nifios y las nifias del Jardin Infantil Emanuel desarrollando actividades ludicas y pedagdgicas que
en zonas recreativas favorezcan su desarrollo integral por medio de la ejecucion de practicas de autocuidado en la que se oriente a los nifios y las nifias
aidentificar factores y situaciones de riesgo de accidentes que se puedan presentar, a la vez crear un compromiso con todo el
X X talento humano del jardin para garantizar el bienestar tanto individual como colectivo de todos los participantes
Momento de desarrollo de salidas pedagogicas Este protocolo busca generar estrategias y tomar las medidas de precaucién necesarias para prevenir posibles accidentes que se
u otras salidas a exteriores puedan presentar con los nifios y nifias del Jardin Infantil Emanuel, cuando se realizan actividades en lugares externos a la
institucion como en el caso de las salidas pedagdgicas u otras salidas.
X X
Traslado de los nifios y las nifias en caso que la Crear una estrategia que nos permita garantizar la entrega de alimentos y la suministracion de los mismos a los nifios y nifias del
alimentacion sea suministrada en un lugar jardin infantil Emanuel cuando no estemos en la Unidad Operativa.
diferente a las instalaciones del jardin X X
****NOTA ACLARATORIA: cada mes se realizara el proceso de divulgacién, prom:
*** | a socializacién y/o divulgacion en la prevencion se realizara de manera virtual con piezas co
Momento de prestacion del servicio de X X Garantizar la seguridad durante el desplazamiento de cada uno de los participantes a espacios diferentes al jardin infantil.
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Primera rednion del 2026 presencial - Jardin Emanuel para familias

y talento humano.
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Video interactivo socializacién via whatsApp compartiendo a las
familias y talento humano- Jardin Emanu

Revista informativo, socializacién via whatsApp compartiendo a las
familias y talento humano- Jardin Emanuel

16

video interactivo e informativo, socializacion via whatsApp
compartiendo a las familias y talento humano- Jardin Emanuel

Revista informativo, socializacién via whatsApp compartiendo a las
familias y talento humano- Jardin Emanuel
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video interactivo e informativo, socializacion via whatsApp
compartiendo a las familias y talento humano- Jardin Emanuel

11

Revista informativo, socializacién via whatsApp compartiendo a las
familias y talento humano- Jardin Emanuel

2
ocién y/o socializacion la primera o segunda semana del mes. El cronograma estard sujeto a variaciones por situaciones particulares.
'municativas diversas; de acuerdo a accesibilidad de las familias a medios tecnologicos y mediante piezas comunicativas visuales frente a la unidad operativa.
video interactivo e informativo, socializacion via whatsApp
compartiendo a las familias y talento humano- Jardin Emanuel 12
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